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INVESTIGADOR/A NOVELL/A (REF.: 2023/96)

1. DESCRIPCION DE LA OCUPACION:

El IGTP precisa incorporar un/a investigador/a novel en el grupo Innate Immunity.

2. SE REQUIERE:

a) Estar en posesion del Grado en Biologia o Bioquimica.

b) Estar en posesién del Master en Biologia celular.

c) Experiencia en cultivo celular en biorreactores.

d) Experiencia en extraccion de vesiculas extracelulares de fluidos biolégicos.
e) Conocimientos en citometria de flujo.

f) Experiencia en cultivo de linfocitos (caracterizacion, proliferacion...)

g) Habilidades de trabajo en equipo.

3. FUNCIONES:

a) Puesta a punto de una linea celular, su caracterizacién y cultivo a gran escala con un biorreactor de
pequefio tamafio.

b) Extraccion de vesiculas extracelulares y su caracterizacién fenotipica y funcional.

¢) Andlisis de los resultados estadisticamente y lectura y recopilacion de la literatura relacionada.

d) Presentacion de los resultados en las reuniones periddicas de grupo.

4. SE OFRECE:

a) Contrato indefinido (Ley de la Ciencia).

b) Las retribuciones brutas anuales inherentes a la plaza objeto de la presente convocatoria, seran
fijadas en funcion de la experiencia aportada y las aptitudes de la persona candidata, distribuidas
en 12 pagas.

c) Retribucion flexible (ticket guarderia).

d) Capsulas formativas con cargo a la empresa.
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e) Formar parte de un excelente centro de investigacion multidisciplinar con el distintivo HRS4R.

f)  Ubicacion en el Campus Can Ruti, un entorno de investigacion traslacional de primer nivel del area
de Barcelona, en un entorno cientifico muy estimulante. El IGTP ofrece un ecosistema de soporte,
amigable y colaborativo para promover el desarrollo profesional y ayudarle a alcanzar sus objetivos
de investigacién.

5. PARA MAS INFORMACION:

Para mads informacidn consultar el siguiente link:

http://www.germanstrias.org/ca/research/malalties-hepatigues-i-digestives/5/immunitat-innata

6. PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Las personas interesadas deben enviar carta de motivacion explicando su interés en el sitio, su CV y contacto
de 2 referencias por email a la direccion seleccio@igtp.cat

NO SE CONSIDERARAN LAS CANDIDATURAS QUE NO INDIQUEN LA REFERENCIA DE LA OFERTA EN EL
ASUNTO

Tras una preseleccién de las candidaturas, se entrevistara a las mas adecuadas.

7. PLAZO DE PRESENTACION:

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el dia 22 de julio de 2023.

El IGTP, en su compromiso por la igualdad de oportunidades, anima a enviar el CV a las candidatas
interesadas y valorara tener reconocido por los drganos competentes de las comunidades auténomas o,
en su caso, de la Administracién General del Estado, un grado de discapacidad igual o superior al 33 por
100, o haberle declarado en situacion de incapacidad permanente en grado total en una profesion distinta
a la docente, mediante Resolucién del Instituto Nacional de la Seguridad Social, siempre que tengan la
capacidad funcional para el ejercicio de las tareas habituales del puesto de Trabajo.
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