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INVESTIGADOR/A PREDOCTORAL  (REF.: 2020/62) 
 

 

1. DESCRIPCIÓ DE LA OCUPACIÓ: 

L’IGTP precisa incorporar un/a Investigador/a pre-doctora per desenvolupar el projecte de 

recerca clínica en radiómica i malaltia pulmonar. 

 

2. ÉS REQUEREIX: 

a) Metge/ssa especialista en Pneumologia via MIR 

b) Experiència en el maneig clínic de pacients amb càncer d pulmó i COVID19 

c) Capacitació per a realitzar broncoscòpies guiades per l’estudi del nòdul pulmonar 

d) Domini escrit de l’anglès 

 

3. FUNCIONS:  
Les tasques a portar a terme són : 

a) Selecció i reclutament de pacients 

b) Selecció d’imatges de Tomografia Computada del tòrax i gammagrafia de perfusió pulmonar 

c) Suport en les tasques del Centre de Visió per Computador (UAB) 

d)  Creació i manteniment de les bases de dades 

e) Presentació de resultats en reunions científiques 

f) Redacció de publicacions 

 

4. S’OFEREIX:  

a) Formar part d'un centre de recerca multidisciplinari excel·lent en la recerca de malalties 

neurològiques de un centre premiat amb el distintiu HRS4R. 

b) Salari brut anual segons la vàlua del candidat/a. 

c) El contractat/ada tindrà una jornada laboral  de 20h setmanas. 

d) Retribució flexible (tiquet guarderia). 

e) Càpsules formatives a càrrec de la empresa. 
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5. PER MÉS INFORMACIÓ:  

Per més informació consultar el link  

http://www.germanstrias.org/research/ 

 

6.- PRESENTACIÓ DE SOL.LICITUDS: 

Les persones interessades han d'enviar carta de motivació explicant el seu interès en el lloc, el seu 

CV i contacte de 2 referències per email a l'adreça seleccio@igtp.cat,  

 

NO ES CONSIDERARAN LES CANDIDATURES QUE NO INDIQUIN LA REFERÈNCIA DE L'OFERTA EN 

L'ASSUMPTE. 

 

Després d'una preselecció de les candidatures, s'entrevistarà a les més adequades+ 

 

7. TERMINI DE PRESENTACIÓ: 

 El termini de presentació de les sol·licituds finalitzarà el dia 08/07/2020 
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