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TÈCNIC/A DE LABORATORI FPII (REF.: 2020/61) 

 

 

1. DESCRIPCIÓ DE LA OCUPACIÓ:  

Es convoca un contracte d’una durada de dos anys, amb la finalitat de realitzar diferents tècniques 

de biologia molecular en el Grup de Recerca en Virologia Clínica i Noves Eines Diagnòstiques, ubicat 

al Servei de Microbiologia de l’Hospital Universitari Germans Trias i Pujol, participant a  la línia de 

recerca sobre hepatitis B i C. 

 

2. ÉS REQUEREIX: 

a) Estar en possessió del títol de Tècnic Superior FP II en Laboratori Clínic i Biomèdic o similar. 

b) Disposició per treballar en l’àrea de recerca en virologia clínica. 

c) Disposició per treballar en equip. 

d) Acreditar experiència prèvia en tècniques de biologia molecular, preferiblement aplicades 

a la virologia. 

e) Es valorarà positivament el nivell d’anglès. 

  

3. FUNCIONS:  

Les tasques a portar a terme són les següents: 

a) Processament de mostres clíniques per al diagnòstic del virus de l’hepatitis C i B, mitjançant 

tècniques de biologia molecular (extracció d’àcids nucleics, reaccions de retrotranscripció i 

PCR convencionals, PCR en temps real, seqüenciació Sanger i seqüenciació massiva).  

b) Manteniment de les bases de dades del projecte, i en l’anàlisi bàsic de seqüències i dades. 

 

4. S’OFEREIX:  

a) Formar part d'un centre de recerca multidisciplinari excel·lent amb el distintiu HRS4R 
b) Salari brut anual segons la vàlua del candidat/a. 
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c) Retribució flexible (tiquet guarderia). 
d) El contractat/ada tindrà una jornada laboral de 19 hores setmanals. 
e) El contracte s’iniciarà el dia 1 de setembre de 2020. 
f) 23 dies de vacances + 9 dies personals anuals. 
g) Càpsules formatives a càrrec de la empresa. 

 

5. PER MÉS INFORMACIÓ:  

http://www.germanstrias.org/research/infectious-diseases/10/clinical-virology-and-new-

diagnostic-approaches-research-group 

 

6.- PRESENTACIÓ DE SOL.LICITUDS: 

Les persones interessades han d'enviar carta de motivació explicant el seu interès en el lloc, el seu 

CV i contacte de 2 referències per email a l'adreça seleccio@igtp.cat,  

 

NO ES CONSIDERARAN LES CANDIDATURES QUE NO INDIQUIN LA REFERÈNCIA DE L'OFERTA EN 

L'ASSUMPTE. 

 

Després d'una preselecció de les candidatures, s'entrevistarà a les més adequades. 

 

7. TERMINI DE PRESENTACIÓ: 

El termini de presentació de les sol·licituds finalitzarà el dia 24/07/2020 
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